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LA SOCIETÀ  I COFONDATORI PAOLO GIULIANO E ALESSIO VITIELLO SONO ESPERTI IN FORMAZIONE E POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Speciale CONSULENZA

L
a consulenza rappresenta una 
risorsa preziosa per le aziende 
che vogliono investire nella cre-
scita dei propri dipendenti e 

nella competitività del proprio business. 
In un contesto in continua evoluzione 
come quello attuale, caratterizzato da 
rapidi cambiamenti tecnologici e dal-
l'importanza sempre maggiore dell'ag-
giornamento professionale, il ruolo del 
consulente è fondamentale per guidare 
le imprese attraverso le complesse dina-
miche della formazione e dello svilup-
po. Punto di riferimento nel panorama 
napoletano troviamo Alpa Consulenza, 
la società dei due cofondatori Paolo 
Giuliano – laureato in Giurisprudenza e 
Alessio Vitiello – laureato in Scienze po-
litiche. Acronimo delle iniziali dei due 
consulenti, questa società nasce con 
l’obiettivo di offrire servizi personalizza-
ti alle aziende, affiancandole nella scelta 
delle migliori soluzioni per ciò che ri-
guarda la formazione tramite i fondi in-
terprofessionali, le opportunità dettate 
dai crediti d’imposta industria 4.0, le po-

litiche attive del lavoro per ciò che ri-
guarda le agevolazioni per l’assunzione 
di nuovo personale. I due consulenti, 
dopo una lunga esperienza maturata 
nell’ambito della formazione e delle po-
litiche attive del lavoro presso rinomate 
aziende del territorio, che gli ha permes-
so degli anni di comprendere quali fos-
sero le reali necessità degli imprendito-
ri, decidono di dar vita ad una realtà che 
potesse dare una valida risposta ad ogni 
esigenza. Nasce così Alpa Consulenza, 
con sede presso l’Isola G del Centro Di-
rezionale di Napoli. La società si avvale 
di una rete di collaboratori al fine di of-
frire una consulenza esperta e supporto 
pratico per garantire che i progetti for-
mativi siano allineati agli obiettivi stra-
tegici di ogni cliente. La passione per il 
proprio lavoro e l’esperienza maturata 
nel settore, permette ad Alpa Consulen-
za di dedicarsi in prima persona ad ogni 
azienda, stabilendo un rapporto di fidu-

cia e duraturo con i clienti, ascoltando-
ne le esigenze e fornendo un sostegno 
continuo durante tutto il percorso di 
consulenza.  
 
I SERVIZI 
Alpa Consulenza si occupa di diversi 
aspetti della consulenza. Il primo su tut-
ti è la Formazione finanziata. La for-
mazione finanziata rappresenta un'op-
portunità preziosa per individui e azien-
de desiderosi di investire nello sviluppo 
delle proprie competenze senza dover 
affrontare direttamente i costi. Questo 
tipo di formazione è finanziato attraver-
so varie fonti, come i fondi interprofes-
sionali, i finanziamenti pubblici o i cre-
diti d'imposta. Poi troviamo il ramo del-
le Politiche del lavoro. Le politiche del 
lavoro rappresentano un aspetto crucia-
le per il funzionamento equo e efficace 
del mercato del lavoro. In questo conte-
sto, Alpa Consulenza svolge un ruolo 
chiave nel supportare le aziende a com-
prendere e adottare le normative e le 
strategie più adatte alle proprie esigenze 
come sgravi fiscali, tirocini ed apprendi-
stati.  Alpa Consulenza, inoltre, si è spe-
cializzata anche nel credito d’imposta 
per la transizione 4.0, per supportare le 
imprese nel processo di digitalizzazione 
e innovazione. Grazie alla loro cono-
scenza approfondita delle normative fi-
scali e delle tecnologie emergenti, la so-
cietà ha aiutato le aziende a identificare 
i progetti più idonei per beneficiare del 
credito d'imposta. Questi progetti han-
no incluso l'implementazione di solu-
zioni di automazione, l'adozione di tec-
nologie digitali, la formazione del perso-
nale e lo sviluppo di processi innovativi. 
A breve partirà con il nuovo credito 
d’imposta 4.0. 
 
CONTATTI 
Alpa Consulenza S.r.l. 
Centro Direzionale Napoli - Isola G1 
Tel. 339 2735670 - 329 3443290 
Mail. alpaconsulenzasrl@gmail.com 
Web. www.alpaconsulenza.it

Transizione tecnologica per le imprese: il nuovo piano 5.0

A breve verrà finanziato il 
nuovo piano di transizione 5.0, 
con i fondi del PNRR e di 
RepowerEU, con un importo 
pari a 6,3 miliardi di euro per gli 
anni 2024-2025. Questi fondi si 
sommeranno a quelli già attuali 
previsti per il piano di 
Transizione 4.0: il primo contin-
nuerà ad essere utilizzato per 
l’acquisto di beni, mentre il 
piano Transizione 5.0 sarà dedi-
cato agli investimenti per beni 
ed attività destinate a lavori 
che prevederanno risparmi 
energetici o apporteranno 
benefici all’efficienza energeti-
ca. L’obiettivo del governo è 
quello di aiutare le imprese che 
si avvicinano a soluzioni tecno-
logiche innovative - anche digi-
tali - a promuovere il consumo e 
la produzione di energia rinno-
vabile autogenerata. A poter 
usufruire del nuovo piano di 
Transizione 5.0 saranno tutte le 
imprese del territorio nazionale, 
senza nessun vincolo. Ovvero 
potranno accederci tutte le 
imprese indipendentemente 
dalla loro dimensione, dal regi-
me fiscale, dal settore economi-
co di appartenenza e dalla 
forma giuridica. Gli interventi 
che potranno essere finanziati 

mediante l’uso dei fondi erogati 
dal PNNR e RepowerEU saran-
no: l’acquisto di beni strumen-
tali volti a potenziale l’efficien-
za energetica, l’acquisto di beni 
essenziali per l’autoproduzione 
e l’autoconsumo da fonti rinno-
vabili e le spese sostenute per 
la formazione del personale. È 
bene ricordare che è necessario 
certificare il progetto sia prima 

che dopo, per accertare la con-
formità ai criteri di riduzione 
del consumo di energia e per 
testimoniare l’effettiva realiz-
zazione degli investimenti 
dichiarati. Da qui a poco, Paolo 
Giuliano ed Alessio Vitiello, i 
consulenti di Alpa Consulenza, 
saranno pronti a supportavi, 
seguendovi passo passo in ogni 
step. 

 NOVITÀ

"Non è la specie più forte o la 
più intelligente a sopravvi-
vere, ma quella che si adatta 
meglio al cambiamento”

La società di consulenza 
Alpa Consulenza si trova 
presso l’Isola G1 del Centro 
Direzione di Napoli
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